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LICEQ STATALE "G.MAZZINI"

Prot. 0007048 del 08/07/2026 Al Albo on line

v (Uscita) Al Sito weh
Al DSGA

Al Personale DOCENTE

OGGETTO: AVVISO Di SELEZIONE INTERNC PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 ESPERTI E N. 2 TUTOR DA
CONTRATTUALIZZARE Al SENS! DELL’ART. 45 DEL CCNL {ORE AGGIUNTIVE),PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI
FORMATIVI neil’ambito del progetto: “Fondi Strutturali Europei— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 ~Prioritd 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociole Europeo Plus {FSE+) — Obiettivo Specifico ESOA.5, Azione
ESO4.5.AZ — Sotto-azione ESO4.5.A2.8, interventi di cui al decreto del Ministro dellistruzione e del merito n. 38 del 6
marzo 2026, Awiso prot.n. 95165 del 24/04/2026 — DM 38 Formazione docenti — anni scolastici 2025/2026 e
2026/2027

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-37

CUP: D64D26001880007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO it Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Morme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTOC il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, Yistituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire Yarricchimento
dell’ offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 09/01/2026 e successive madificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera dei Consiglio d’Istituto n. 3/6/2026 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2026;

VISTO it Regolamento {UE) 2021/1060 del Parlamento europeo € del Consiglic del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio de! 24 giugno 2021;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN

Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della
crescita” in ltalia;
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il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

in particolare, la “Prioritd 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare Iinclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita diaccesso e I"apprendimento permanente;
Yaccordo di parienariato ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021lT16FFPADOL, conforme al'articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 2021IT16FFPAO0L che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell"ambito
dell'obiettivo "investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in ltalia n® CCI202LITOSFFPROOY;
il decreto del Ministro delllstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, recante “Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nelfambito del Programma Nazionale PN Scucla e competenze 2021-2027, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060";

di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

che il Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" prevede I'Obieitivo specifico E504.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, finalizzato anche aflo sviluppo e al rafforzamento
delle competenze professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative mirate;
I'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026, finalizzato al potenziamento delle competenze
professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i
sistemi di istruzione e di formazione”, fondo FSE+;

la nota Prot. n°® AOOGABMI 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione def progetto di cui in oggetio
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 -
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i
sistemni di istruzione e di formazione”, Azione ES04.5.A2 — Sotto-gzione ESO4.5.A2.8, interventi di cui al
decreto del Ministro del’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Awiso prot.n. 95165 del
24/04/2026 ~ DM 38 Formazione docenti - anni scolastici 2025/2026 e 2026/2027;

I'articolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che nen siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

La disseminazione iniziale prot.n. 6515 del 19/06/2026;

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6511 del 19/06/2026;

il decreto di nomina RUP prot. n. 6512 del 19/06/2026;

Ia delibera di adesione del collegio dei docenti n® 1/04/2026 del 05/05/2026;
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VISTA la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n® 4/8/2026 del 28/04/2026 recante delega al Dirigente
scolastico, eventualmente coadiuvato dal gruppo di lavoro, ad elaborare il progetio e a proporre la
candidatura dell’Istituzione scolastica inerente all’avviso n. 95165 connesso al DM 38;

VISTO il decreto di avvio seleziane per esperti e tutor prot.n.7018 del 08/07/2026;

VISTA la necessita di individuare tra il personale interno docenti in qualita di “ESPERT} E TUTOR”, per la
corretta esecuzione del progetto in oggetto

DETERMINA
Art. 1-0Oggetto
DI AVWIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezicne delle
seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

s p. 2incarichi di esperio
e n.2incarichi di tutor

m Tipologia Modulo J Titolo del Modulo e breve descrizione H Figure richieste J
[1 |[E504.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-37 ___||CLASS DYNAMICS | zwutor || zesperto | 30
[ 2 |[ES04.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-37 | [COMPETENCE PLAN | ztutor || desperto || 30 |

Art. 2 - Retribuzione

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite dal ministero, ovvero 70,00
euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di ESPERTO e di 30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni
onere e ritenuta per la figura di TUTOR.

Uincarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e comungue non oltre il
31/12/2027 salvo proroghe del MIM.

Art, 3 - Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, devono essere debitamente firmate in calce, corredate
dall’aliegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (debitamente firmati}, e da
un documento di identita in corso di validit3. il Curriculum Vitae deve essere numerato per ogni titolo, esperienza ©
formazione, per cui si richiede |'attribuzione di punteggio, e i numeri che lo contraddistinguono devono essere riportati
nella scheda di autovalutazione allegato B

Le istanze devono pervenire al Dirigente Scolastico, entro le ore 11,00 del 15/07/2026 nelle seguenti modalita:

1. consegnate brevi manu presso gli uffici di segreteria dell’Istituto in busta chiusa recante la dicitura: “Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Prioritd 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+} — Obiettivo Specifico ES04.5 “Migliorare i sisterni di
istruzione e di formazione”, Azione ES04.5.A2 — Sotto-azione £SO4.5.A2.8 —Domanda di partecipazione alla

3
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selezione di tutor/esperto per lo realizzazione del progetto;

2. armezzo Posta Elettronica Ordinaria (PEOQ) alfindirizzo napm02000r@istruzione.it cppure Posta Elettronica
Certificata (PEC) all'indirizzo napm02000r@pec.istruzione.it, indirizzata a! Dirigente Scolastico del Liceo G.
Mazzini con oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programmad Nazionale “Scuolo e competenze” 2021-2027 ~
Prioritd 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, Azione ESO4.5.A2 - Sotto-gziohe FSO4.5.A2.B ~Domanda
di partecipazione afla selezione di tutor/esperto per lu realizzazione del progetto;

3. non saranno oggetto di valutazione i titoli conseguiti in data successiva al termine previsto per la presentazione
delle domande;

A. saranno escluse le richieste pervenute o oltre la data fissata;

v

Vistanza dovra contenere "autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente;

6. le dichiarazioni rese nella domanda e nel curriculum vitae avranno valore sostitutivo di certificazione ai sensi del
Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n. 445. Ai fini dell’attribuzione dell'incarico, il Dirigente
Scolastico si riserva di chiedere |la documentazione a sostegno di quanto dichiarato;

7. Vaspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto, fino al 31/08/2027.

Art. 4 - Cause di esclusione
Saranno causa di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine consentito
2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione al
trattamento dei dati persanali
3} omissione anche di una sola firma sulla documentazione
4) documento di identita scaduto o illeggibile
5) Curriculum vitae non numerato secondo 'art. 2
6) scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l'art. 2
7} requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 5 — Partecipazione

Per esigenze organizzative finalizzate alla realizzazione dei moduli, ciascun candidato non potra risultare assegnatario di
due ruoli nell’ambito della presente selezione. Pertanto, qualora venissero espresse pit preferenze, Vassegnazione
dell'incarico di esperto con il maggior punteggio comportera Fesclusione dalle altre graduatorie. Allo stesso modo si
procedera qualora il candidato risultasse assegnatario di due incarichi come tutor.

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve
essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione, insieme al CV e ad un documento di identita.

In caso di assenza di preferenze ovvero di errata indicazione, Feventuale incarico verra assegnato, senza possibilita di

4
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modifiche, da parte del Dirigente Scolastico.
In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione del Dirigente scolastico
indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

Art. 6 - Compiti delle figure professionali ESPERTO e TUTOR
COMPITI DELL'ESPERTO
e Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura
* Individuare le aree tematiche in cui dividere if percorso
* Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso
»  Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi
s Comunicare preventivamente eventuali impedimenti alfottivitd di docenza per eventuale ternpestiva
rimodulazione del calendario
» Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di competenza
* Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati
*  (aricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto
s Controllare 'avanzamento dei percorsi
*  Alimentare la piattaforma di avanzamento
* Redigere relazione periodica concordata can il gruppo do supporto, ove richiesta
s Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di
misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

COMPIT! DEL TUTOR
t tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei partecipanti e collaborare con gli
esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:
« predispone, in collaborazione con Pesperto, una programmazione dei tempi e dei metodi
s cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti
e la propria, l'orario d’inizio e fine della lezione;
* gccerta 'ovvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patte formativo;
= segnala in tempo reale gl Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto in
relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;
s cura il monitoraggio fisico del corso, contattando i partecipantiin caso di inadempienza ai propri compiti in itinere
o anche prima/dopo Fintervento formativo;
s partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano
* nserisce i dati relativi allo gestione del percorso
s registra le anagrafiche
* inserisce la programmazione giornaliera delle attivita
* concorda 'orario con gli esperti
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o provvede alla gestione della classe

e descrive e documenta i prodotti dell'intervento

e inserisce un resoconto (in termini di ore e importo} delle azioni di accompagnamento eventualmente messe in
atto

Art. 7 - Requisiti minimi di accesso
1. ESPERTI

e Essere in possesso di Laura magistrale inerente alla tematica del percorso formativo
owvero in alternativa

» essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche inerenti alla tematica del
percorsa formativo
2. TUTOR

e Esserein possesso delle competenze certificate nel ruolo di TUTOR

Art. 8 - Selezione

L'esame delle candidature sara svolto da una apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. La
valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e
nel modello di autovalutazione {Allegato B — Scheda valutazione titoli). La commissione andra successivamente a valutare
i titoli acquisiti, le esperienze professionalied i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza
dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Verranno redatte n° 2 graduatarie distinte divise in “ESPERTI” e “TUTOR".

Per il ruolo di ESPERTO le graduatorie verranno ulteriormente suddivise, ove occorrente, per modulo.

per il ruolo di TUTOR verra stilata una graduatoria unica per tutto if progetto.

In particolare, in osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prigritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso e collocato in posizione utile in graduatoria.

Nel caso di parity di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato pil giovane di eta. In caso di ulteriore parita si
procedera per sorteggio.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino ghi estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apporterd le eventuali modifiche in fase di pubblicazione
della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria e quelia definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola. Trascorso il termine dei 7 giorni, la
graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

In caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che it candidato sia collocato in posizione utile per entrambi
i ruoli, verra assegnato d’ufficio il ruclo di esperto.
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H Dirigente Scolastica si riserva in ogni case la facoltd, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione
ai singoli ruoli richiesti, di reiterare 'avviso interno ovverc di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti,
all'esterno della istituzione scolastica.

Art. 9 - Casi particolari

In case di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire Vincarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse
essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il Dirigente scolastico procedera in
autonomia alla assegnazione immediata dell'incarico.

Articolo 10 - Attribuzione incarico ~ durata

a) Lattribuzione dell'incarico al personale internc avverrd tramite provvedimento ad personam secondo la
normativa vigente,

b} Uincarico sara stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. La
prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato, al di fuari dell'orario di servizio a partire
dalla data di incarico e fino alla fine delle attivitd per garantire la chiusura del progetto entro il 31/08/2027.

¢} Questa Istituzione Scolastica potrd recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavvise, gualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione
nelle modality pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento delia
prestazione.

d} La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione
scolastica e, comungue, fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione.

Articolo 11 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si procedera
alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Art, 12 - Pagamenti
il compenso verra erogato al termine delle attivitd formative adeguatamente documentate e a seguito della erogazione

dei fondi.

Art. 13 - Responsabile del Progetto
Al sensi dell’art. 15 del D.Lgs 50/2016 viene nominato Responsabile del Progetto il Dirigente scolastico: Stefano Zen.

Articolo 14 - Trattamento dei dati personali
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Via Francesce Solimena, 62 — 80129 Napoli Tel. 081/57885735 - Fax 081/2298607 ~ Sede centrale
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¢-mail: napm02008r@istruzione.it pec: napm02000r@pec.istruzione.it
sito web: www.liceomazzininapeli.edu.it

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del GDPR Regolamento 2016/679, riguardante “le regole
generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del
procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con "ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla
Legge.

| candidati potranno esercitare 1 diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Cape Il del Regolamento.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile def trattamento degli stessi,
ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’ Autorita
di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Titolare del trattamento & il Liceo $tatale G. Mazzini nella persona del legale rappresentante, Dirigente scolastico prof.
Stefano Zen. L'Amministrazione si riserva |a facolta di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi
momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

Art.15 - Pubblicita

Il presente Awvviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www liceomazzininapoli.edu.it) ed ha valore
di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso deli'istituto a seguito del presente
Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive madifiche e integrazioni. |
candidati dovranno esprimere il loro consenso al frattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle
domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

in allegato:
Allegato A - Istanza di partecipazione
Allegato B - Griglie di autovalutazione
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