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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Awviso prot, n. 95165 del 24/04/2026 — DM 38 Formazione docenti — anni scolastici 2025/2026 e
2026/2027

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2,B-FSEPN-CA-2026-37

CUP: D64D26001880007

Titolo: NEXT TEACHING LAB

DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA COORDINATORE OPERATIVO E DI
SUPPORTO ALLA GESTIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire |'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 09/01/2026 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3/6/2026 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Partamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento {UE} 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN

Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
i
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del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettive “investimenti a favore delf’'occupazione e
della crescita” in ltalia;

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)", punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la paritd di accesso e |'apprendimento
permanente;

'accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n® CCl 2021IT16FFPAQQ1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 2021ITL6FFPAQQL che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C {2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegho a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in ltalia n°
CCI2021ITOSFFPROOY;

il decreto del Ministro dell'tstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, recante “Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nell'ambito del Programma Nazionale PN Scucla e competenze 2021-2027, in atiuazione del
regolamento (UE) 2021/1060";

di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

che il Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" prevede I'Obiettivo specifico
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, finalizzato anche allo sviluppo e al
rafforzamento delle competenze professionali del personale docente ed educativo mediante azioni
formative mirate;

'Awiso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026, finalizzato al potenziamento delle competenze
professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nelambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", Chiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare
i sistemi di istruzione e di formazione”, fondo FSE+;

la nota Prot. n® AOOGABMI 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+} -~ Obiettivo Specifico E504.5 “Migliorare i
sistemi di istruzione e di formazione”, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Awiso prot.n. 95165 del
24/04/2026 — DM 38 Formazione docenti — anni scolastici 2025/2026 e 2026/2027;

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;
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VISTO la disseminazione iniziale prot.n. 6515 del 19/06/2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6511 del 19/06/2026;

VISTO il decreto di nomina RUP prot. n. 6512 del 19/06/2026;

VISTA 1a delibera di adesione del collegio dei docenti n° 1/04/2026 del 05/05/2026;

VISTA la necessita di individuare tra il personale interno docenti in qualitd di “COORDINATORE OPERATIVO
E DI SUPPORTO ALLA GESTIONE”, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita interne per il personale
formativo per il progetto di cui in oggetto;

VISTO I’avviso interno prot. n° 7052 dell’08/07/2026;

CONSIDERATA la necessita di procedere alla valutazione dei curricola dei candidati che hanno presentato domanda
per il conferimento degli incarichi di “COORDINATORE OPERATIVO E DI SUPPORTO ALLA GESTIONE”
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione dei curricula dei candidati che hanno presentato
domanda per il conferimento degli incarichi di “COORDINATORE OPERATIVO E DI SUPPORTO ALLA
GESTIONE” acquisito al prot. n. 7237 del 15/07/2026

VISTA la graduatoria provvisoria per la selezione della figura COORDINATORE OPERATIVO E D1 SUPPORTO
ALLA GESTIONE nel progetto in oggetto agli atti prot.n. 7238 del 15/07/2026;
VISTO che dalla pubblicazione della graduatoria sono decorsi 7 gg senza che siano stati presentati reclami

avverso la stessa;
DECRETA

la pubblicazione all’albo e sul sito wwiw.liceomazzininapoli.edu.it della graduatoria definitiva, allegata al presente
decreto di cui ne costituisce parte integrante per Iindividuazione di “COORDINATORE OPERATIVO E DI SUPPORTO ALLA
GESTIONE” per le attivita di formazione previste da Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruziche e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso prot. n. 05165 del 24/04/2026 — DM 38 Formazione docenti — anni scolastici
2025/2026 e 2026/2027- CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-ESEPN-CA-2026-37 - CUP: D64D26001880007 - Titolo: NEXT
TEACHING LAB.

Il Dirigente Scolastico
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GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI COORDINATORE OPERATIVO E DI SUPPORTO ALLA GESTIONE
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